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TARGET PRICE
$ 12,500,000

GROSS REVENUE
$ 12,000,000

EBITDA
$ 3,700,000

BUSINESS TYPE
Dienstleistungen

COUNTRY
Deutschland

BUSINESS ID
L#20250811

7 Jahre altes, führendes Unternehmen, spezialisiert auf
Personaldienstleistungen für Krankenhäuser

Der Gesundheitssektor in Deutschland ist einer der fortschrittlichsten und robustesten
der Welt. Er zeichnet sich durch ein gut etabliertes System aus, das hohe Standards in
der Patientenversorgung gewährleistet. Sie steht jedoch vor anhaltenden
Herausforderungen, insbesondere bei der Personalausstattung. Ein innovatives
Personaldienstleistungsunternehmen, das sich auf die Bereitstellung von
qualifiziertem Personal für Krankenhäuser konzentriert, steht jetzt zum Verkauf und
bietet eine einzigartige Investitionsmöglichkeit in diesem florierenden Markt.

Geschäftsmodell

Dieser Personaldienstleister ist darauf spezialisiert, Krankenhäusern in ganz
Deutschland qualifiziertes medizinisches Fachpersonal, darunter Krankenschwestern,
Ärzte und Verwaltungspersonal, zur Verfügung zu stellen. Das Unternehmen arbeitet
nach einem flexiblen Modell, das sowohl temporären als auch permanenten
Personalbedarf abdeckt und es den Krankenhäusern ermöglicht, schwankende
Patientenzahlen effektiv zu bewältigen. Durch die Nutzung eines umfangreichen
Netzwerks qualifizierter Fachkräfte und den Einsatz fortschrittlicher Technologien für
die Rekrutierung und Vermittlung stellt das Unternehmen sicher, dass die
Krankenhäuser die richtigen Talente schnell und effizient erhalten.

Marktnachfrage

Die alternde Bevölkerung in Deutschland und die zunehmende Prävalenz chronischer
Krankheiten haben zu einer steigenden Nachfrage nach Gesundheitsdienstleistungen
geführt. Infolgedessen haben die Krankenhäuser oft Schwierigkeiten, eine
angemessene Personalausstattung aufrechtzuerhalten. Jüngste Berichte weisen
darauf hin, dass ein erheblicher Prozentsatz der Gesundheitseinrichtungen mit
Personalengpässen zu kämpfen hat, insbesondere in spezialisierten Bereichen. Dies
schafft eine erhebliche Marktchance für Personaldienstleister, die schnell und
zuverlässig qualifiziertes Personal bereitstellen können.

Alleinstellungsmerkmal

Was diesen Personaldienstleister auszeichnet, ist sein Engagement für Qualität und die
Einhaltung der deutschen Gesundheitsvorschriften. Das Unternehmen hat strenge
Überprüfungsverfahren eingeführt, um sicherzustellen, dass alle Mitarbeiter die
erforderlichen Qualifikationen und Zulassungsanforderungen erfüllen. Darüber hinaus
hat das Unternehmen enge Beziehungen zu Krankenhäusern aufgebaut, was
maßgeschneiderte Personallösungen ermöglicht, die auf spezifische Bedürfnisse und
Präferenzen eingehen. Dieser persönliche Ansatz steigert nicht nur die
Kundenzufriedenheit, sondern fördert auch langfristige Partnerschaften.

Finanzielle Leistung: Mit einem soliden Kundenstamm und einem breit gefächerten
Portfolio an Verträgen hat das Unternehmen ein beständiges Umsatzwachstum erzielt.
Sein skalierbares Modell ermöglicht die Expansion in neue Regionen und das
Potenzial, seine Dienstleistungen weiter zu diversifizieren, z. B. durch das Angebot von
Schulungsprogrammen für Fachkräfte im Gesundheitswesen. Die vorhandenen
Finanzunterlagen weisen auf eine starke Gewinnspanne hin, was dies zu einer
attraktiven Investitionsmöglichkeit für potenzielle Käufer macht.
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2021: 4,9 Mio. €
2021: 1 Mio. €

2022: 7 Mio. €
2022: 2,2 Mio. €

2023: 11,9 Mio€.
2023: 4,1 Mio. €

2024: 12 Mio. €
2024: 3,7 Mio. €
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© 2026 MergersCorp M&A International. MergersCorp™ M&A International is the collective brand name of independent affiliates of MergersCorp M&A International. For 
more details on the nature of our affiliation, please visit us on our website https://www.mergerscorp.com/disclaimer. MergersCorp M&A International is not a registered broker-
dealer under the U.S. securities laws. MergersCorp M&A International does not offer or sell securities or provide investment advice or underwriting services. The articles or 
publications contained in this presentation are not intended to provide specific business or investment advice. The author or MergersCorp M&A International shall not be liable 
for any errors or omissions, or for any loss suffered by any person or organization acting or refraining from acting as a result of the content of this website. It is 
recommended that specific independent advice be sought before making any business or investment decision.

The information contained herein does not constitute an offer to sell or a solicitation of an offer or a recommendation to purchase securities under the securities laws of 
any jurisdiction, including the United States Securities Act of 1933, as amended, or any US state securities laws, or a solicitation to enter into any other transaction

The  projected  financial  information  contained  in  the  Memorandum  is  based  on judgmental estimates and assumptions made by the management of the target 
Company, about circumstances and events that have not yet taken place.  Accordingly, there can be no assurance that the projected results will be attained. In 
particular, but without prejudice to the generality of the foregoing, no representation or warranty whatsoever  is  given  in  relation  to  the  reasonableness  or  achievability  of  
the projections  contained  in  the  Memorandum  or  in  relation  to  the  bases  and assumptions underlying such projections and you must satisfy yourself in relation to the 
reasonableness, achievability and accuracy thereof.

By  delivering  this  Memorandum,  neither  MergersUS Inc.,  nor  its authorized agents are making any recommendations regarding the acquisition or strategies outlined 
herein. Interested parties shall exercise independent judgment in, and have sole responsibility for, determining whether an acquisition of the Company is suitable for them, 
and neither MergersUS Inc, nor its authorized agents have responsibility to, and will not, monitor the condition of interested parties to determine that an acquisition is or 
remains suitable for them. Among other things, suitability of an acquisition will depend upon an interested party’s investment and business plans and financial situation.

This document is prepared for information purposes only. It is made available on the express understanding that it will be used for the sole purpose of assisting the recipients 
to decide whether they wish to proceed with a further investigation of the Proposed Transaction.

The recipients realize and agree that this document is not intended to form the basis of any investment decision or any other appraisal or decision regarding the 
Proposed Transaction, and does not constitute the basis for the contract which may be concluded in relation to the Proposed Transaction.

All information contained in this document may subsequently be updated and adjusted. MergersUS Inc. has not independently verified any of the information contained 
herein or on which this document is based. Neither the Company, nor its management or shareholders, nor MergersUS Inc. , nor any of their respective directors, 
partners, officers, employees or affiliates make any representation or warranty (express or implied) or accept or will accept any responsibility or liability regarding or in relation 
to the accuracy or completeness of the information contained in this document or any other written or oral information made available to any interested party or its advisers. 
Any liability in respect of any such information or any inaccuracy in or omission from the document is expressly disclaimed.
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